GEVORKYAN -rodinna firma, ktora spaja Iudi

Ked'v roku 1996 zakladal Armén Artur Gevorkyan
v Banskej Bystrici spolocnost s rovnakym
nazvom, zrejme ani sam netusil, Ze stoji pri zrode

jednej z najstabilnejSich

anajuspesnejsich firiem v regidne.

Spolo¢nost GEVORKYAN s.r.o. , ktorda
stavia na takmer polstoroénych sku-
senostiach dvoch generacii rodiny Ge-
vorkyanovcov a v sucasnosti sidli vo
Vlkanovej, postavila svoju vyrobnd stra-
tégiu na technoldgii pragkovej metalur-
gie. T4 ma popri vysokej kvalite za nizku
cenu mnoho dalsich vyhod. D4 sa fiou
vyrobit velky sortiment vyrobkov rozne-
ho druhu, ktoré sti na trhu Ziadané.
Mnozstvo oceneni z poslednych rokov je
dokazom, Ze nastipena cesta bola sprav-
nou volbou.

O produkty spolo¢nosti je enormny zau-
jem prakticky v celom svete a tak ked
sa majitela firmy opytate, do ktorych
krajin spolo¢nost vyvaza svoje vyrob-
ky, s ismevom zvykne otazku otocit.
Odporudi, aby sme sa ho radsej pytali
na krajiny , kde sa vyrobky nevyvazaja.
Napriklad v Eurdpe st iba tri - Nérsko,
Bulharsko a Grécko.

Zakladatelovi a majitelovi spolo¢nosti
ARTUROVI GEVORKYANOVI sme
polozili niekolko otazok.

Ohliadnime sa do minulosti. Je za
vasim rozhodnutim podnikat na Slo-
vensku zamer, alebo skor nahoda?

- Moju profesijnd cestu ovplyvnili v
podstatnej miere politické udalosti. Po
nastupe Michaila Gorbacova k moci
sa v Arménsku zintenzivnili snahy
o odclenenie krajiny od Sovietskeho
zvézu. Bolo to zlozité obdobie. Moskva
nas odpojila od elektriny a plynu a bolo
prakticky nemozné podnikat v krajine,
kde nejazdili ani trolejbusy. Odisiel
som preto na Ukrajinu, do priemyselnej
oblasti Charkova, lebo som veril, ze tu
sa naplnia moje predstavy podnikat v
oblasti vyroby.

Spociatku som sa vSak k oblasti
vyroby vobec nedostal, venoval som sa
skor obchodnej ¢innosti a musel som
zabezpecovat platby od zakaznikov.
Namiesto peflazi ndm v tom case pla-
tili napriklad poharmi, alebo susi¢mi
na vlasy. PriSiel povedzme kamidn,
plne naloZeny vrchnacikmi na zavara-

nie. Pochopil som, Ze ak chcem dalej
napredovat v oblasti vyroby, toto nie je
spravna cesta.

Bol to signal na zmenu?

- V tom Case sme mali velky dopyt z
Eurépy, situacia vSak bola pomerne
zlozitd. Na ukrajinskych hraniciach
stali kami6ny neraz celé dni. Spociatku
som zvazoval, Ze na Slovensku by sme
mali aspori sklady, sen o vyrobnej sfére
sa nam zdal v tom Case dost vzdialeny.
Presiel som aj okolité krajiny - napriklad
Madarsko, Polsko, Cesku republiku, no
postupne sa ukazalo, Ze podnikanie na
Slovensku by bolo najoptimalnejsie.

Ako ste narazili prave na Bansku
Bystricu?

- Slovensko som velmi Casto vyuZzival
ako tranzitnu krajinu. Jedného dria som
prechadzal Banskou Bystricou a cel-
kom nezavazne som sa zastavil v aredli
byvalych ZVT priamo pri ceste. Chcel
som vediet, ¢i majd nejaké volné skla-
dové priestory. Dozvedel som sa, Ze prave
si v konkurze a ndm sa tak naskytla
Sanca. Hoci sa na Slovensku vela hovori o
prebujnenej byrokracii, ozajstné problé-
my - ako tomu bolo napriklad na Ukra-
jine, ste nezazili. SG tu relativne stabilné
pravidla pre biznis, ¢o som ocenil.

Mnohé firmy pred €asom polozZila
na lopatky ekonomicka kriza. Vasa
spolocnost vysla z tohto boja para-
doxne este viac posilnena. Zdévod-
nite nam to?

- Samozrejme, Ze kriza sa dotkla aj nas,
ved zakazky nam v najkritickejSom roku
Klesli o0 60 %. Stihli sme vSak rozbehnut
nové projekty, ktoré nam urobili taky
narast, ze ked sme to zosumarizovali,
tak sme v podstate vyrobu zdvojnasobili.
Vedel som odhadnt, ¢o prinesie kriza,
ved som predtym Zil roky na Ukrajine.
Tam sa napriklad Styrikrat menili pe-
niaze.

Cim vasej rodine uéarovala praskova
metalurgia natolko, Ze ste pri nej
zostali?

- Ja to poviem mozno trochu nadnesene
- je to krasny odbor a hlavne odbor pre
tvorivych Iudi. Rad ho prirovnavam ku
kucharskemu remeslu. Aj teraz som mal
na navsteve Talianov, ktorym som tito
technoldgiu prirovnal k priprave pizzy.
Vezmu sa tie najlepSie ingrediencie,
ktoré sa v spravnom pomere zmieSaju.
Je to ako cesto, ktoré sa vloZi do pece.
Treba vediet, kedy ho obritit, ako dlho a
pri akej teplote ho piect.

Vyzera to zdanlivo jednoducho, ale
zrejme na to treba ludi, ktori tymto
ingredienciam rozumejii....

- Presne tak. Nestaci, aby bol ¢lovek zod-
povedny a pracovity. Podla toho si ani
na$ich zamestnancov nevyberame. Nas§
tip je Clovek kreativny, ktory dokaze
nieco vymysliet. Vela prostriedkov a en-
ergie investujeme do vyskumu a aZ teraz
sa nam o potrebe tohto kroku postupne
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Spolo¢nost GEVORKYAN, s.r.o. stavia na 50-rocnych skdsenostiach dvoch gene-
racii rodiny Gevorkyanovcov v oblasti praskovej metalurgie. ZaloZena bola v roku
1996 v Banskej Bystrici. Na konci roka 2014 zamestnavala 175 zamestnancov, z ¢oho
tradi€ne 10% pracovalo na oddeleni vyvoja.

Spolocnost poskytuje atraktivne a stabilné pracovné miesta pre kvalifikovanych
pracovnikov s prislusnym vzdelanim.

Mimoriadne Siroké spektrum socialneho programu pokryva realne potreby za-
mestnancov, ako je materialna vypomoc pocas dlhodobej praceneschopnosti,
rodicovskej dovolenky, refinancovanie nakladov na ubytovanie, dopravu, prispev-
ky na ozdravovacie proceddry a mnoho inych.

V roku 2013 bol GspeSne spusteny Specialny program na podporu mladych a ta-
lentovanych zamestnancov. Vyrazny doraz je kladeny na kontinualne vzdelava-
nie. V3etci inZinieri a konstruktéri kazdy rok navstevuju medzinarodné veltrhy,
absolvuji tréningy a kurzy oblasti praskovej metalurgie v roznych Statoch sveta.

OCENENIA

= 2014 Znacka InSpirativny projekt v kategérii Skvely zamestnavatel v ramci
sutaZe Via Bona Slovakia

= 2013 Zaradenie do TOP 250 Revue priemyslu a Top Trend priemyslu

= 2013 Diamanty slovenského biznisu — 1. miesto v kateg6rii Najdynamickejsie
rastlca spoloc¢nost, stredné Slovensko

= 2012 Finalista sitaze Podnikatel roka, organizovanej spolo¢nostou
Ernst & Young

= 2012 Ocenenie ,Fachmetall QM Kontext Award" v katego6rii Kvalita

= 2012 Zaradenie do TOP 250 Revue priemyslu a Top Trend priemyslu

= 2012 Diamanty slovenského biznisu — 3. miesto v kategérii Dynamika rastu,
stredné Slovensko

= 2011 Finalista sttaZe Podnikatel roka, organizovanej spolo¢nostou
Ernst & Young

= 2011 Zaradenie do 10 najrychlejsie rastlcich firiem na Slovensku

= 2011 Zaradenie do TOP 250 Revue priemyslu a Top Trend priemyslu

= 2011 Fabrika roka od Fraunhoverského institGtu a EXIM banky Slovensko
za progresivny podnikatelsky model

dari presvedcit aj banky. Neraz robime desatina nasich zamestnancov pdsobi
projekty aj za 50 - 100 tisic eur a vyvoj
Casto trva pét aj osem rokov. Zhruba nych odbornikov zohnat, lebo najblizsia

vo vyskume. Niekedy je problém kvalit-

vysoka $kola $pecidlne s tymto zame-
ranim je v Rakdsku. Niekedy to vsak
nie je iba o vysokej skole. Dvaja z nasich
naj$ikovnejsich vyvojarov napriklad ne-
maju vysokud skolu. Maju vsak velky ta-
lent a chut. Je to pre nas ddleZitejsie, ako
najlepsi diplom.

Vasa firma navonok posobi ako velka
rodina...

- Myslim si, Ze fiou aj je. Okruh znamych
mojej rodiny je pomerne uzky, lebo
sme neustale pracovne vytaZeni. O to
viac pre mna znamenaju vztahy v firme.
Ja si vSetkych nagich ludi velmivazima
ak potrebuji pomoc, rad pomozem. Ci je
to uz pomoc pri chorobe, imrti v rodine,
alebo aj v pripade, ak sa niekto ocitne vo
finanénych problémoch. Viem, ¢o je to
Zit na hranici biedy. V Arménsku sme Zili
vo velmi skromnych podmienkach, hoci
moj otec bol poprednym odbornikom na
praskovii metalurgiu. Boli sme posled-
nou rodinou na sidlisku, ktora si kapila
televizor a Zili sme v jednoizbovom byte
s rozlohou 16 metrov $tvorcovych. Veci
som nosil po inych. No nelutujem toto
obdobie. Naucilo ma vazit si veci aj ludi.
Boli to moje najkrajsie roky.

Zrejme plati, Ze dovera za déveru.
Vasi zamestnanci vraj dobrovolne
chodia do prace aj pocas sobot.

- Veru, niekedy sa nad tym sdm usme-
jem. Pridem v sobotu do prace a tam ko-
pec ludi. Nemuseli by tam byt, ale chct
sa v niektorych veciach sami pohnut
dalej, alebo dokoncit to, ¢o zacali. Alebo
zazivam situdcie, Ze o jedenastej veCer
rozbehnud diskusiu o nejakom vyrob-
nom probléme cez mailovid postu. Vtedy
im zvyknem napisat - ludia, neblaznite,
chodte spat.

Dopyt po vasich vyrobkoch vo svete
je velky. Stihate ho uspokojit ?

- Odhadujem, Ze objednavky sa v
stucasnosti patnasobne vyssie, neZ nase
kapacity. Problémom je, Ze stroje pre
nasu vyrobu sa zhaiaju velmi tazko. To
nie je zajst na veltrh a kapit tam stroj.
Vyroba takéhoto stroja trva aj rok a vidy
je problém prefinancovat to. Ziadna ban-
ka vam rok dopredu peniaze neda. Teraz
je to vSak uz lepsie, lebo sme rozbehli
nové projekty. DokonCujeme aj novi
halu a planujeme pribrat zamestnancov
predovsetkym na technické pozicie.
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